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OFICIO 073/2017 /DEFISE/COREN-5C
Joinyile, 27 de junho de 2017

De: Departamento de Fiscalizagdo / Conselho Reg onal de Enfermagem de Santa Cataring

Para: Andréia Soares Pinto Favero — Promotc a oc Justica

. Assunto: Encaminhamento do Relatério ¢o Fiscelitacio PAD 237/2017 - Pronto
Atendimento 24 horas

O Conselho Regona! de: Enfenmggm de Santa Cataring - Coren/SC - com sede no

endereco abaixo, no uso das atribuigdes e fic sumarimento da legislacio vigente do Exercicio
Profissional da Enfermagem: Leil n® 7.498/1¢36, Decreto n? 94.406/87 ¢ Resolugdes Cofen
vém em nome da Presidente do Coren/SC, tn'ermeire Mo 4elga Regina Bresciani, encaminhar
relatorio de retorno realizado no Pronto Atendimente ¢4 hioras no municip o de Penha SC

O Coren tem o dever de proteger a socisdade bem como os profissionais de

Enfermagem. Compete também-;a_ _e_ste Conselho, discplinar e fiscalizar o 2rercicio profissional

O Enfermeiro Fiscal aQ'.detect&z-:-zirreg:;!a:id.;:s--*s, ruja competéncia nao @ deste Canselho,

. mas, que venham a prejudicar a seguranga dz assaténcis de Enfermagem e comprometam a
saude e a vida do individuo e da poi)ulaciio pncaniaiars o relatorio aos Hirgdos competentes

para que sejam tomadas as medidas tabwea 5

Enfermeirc RT é impagg;l_nt_e mf&_ pgnhﬂmnm das irregulari_dadns encontradas pelo
Enfermeiro Fiscal durante a inspecao, para fue s¢am temadas as pravid dncias com o objetive
de solucionar os problémas.

R.h Respeitosamente,
JL}_QIO-BG I’ﬂplﬂﬁ% GMdMF — Chaneg C d?ﬁ{}u a

&:,s.n:Jr 5C Lia L{

/,

— N 8IG : 02.2017.00055162-9 04/07/2017 18:18
Pretocoio D1BJIBPI
Cm&m Ragkmal de Farmacia do Estado de Santa Catari
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CONSELHO REGIONAL DE Bzisemsam DE SANTA CATARINA P /
~ Criado pela Lei o* 5 90573 74
FISCALIZAGAC e

NOTIFICAGAO n® 237/2017 - Prento Atendimento 24 horas Penha SC

O Conselho Raglonal de Eiﬂarmagem de Santa Catarina, Autar-sm Federal criada pela Lel

| - Dados do Enfermeiro Renpnnsiuel e da Instituicdo

Enfermeiro responsavel: Juliano Antdnio Langans

N° Coren: 246.561 = Telefona: 47 - 992800496

E E-mail: regianeb

Horario de tradalho: 7 &s 15
Razao Soclal: Secretaria |

Nome fantasia: Gl | CNES: 6476433

| CNPJ: 83.102.327/0001-00 [ Talefone: 47 - 3398-1533 | 3345-0200

Erdervgs SoRU AR i Tovus 0 Ouie
_fmf&f jSim ( )N&o |

i e

- Natureza: (x) Pubim £ 3

Horéario de ftmclonammo Bas ﬁ&a

' Representante legal: Undnmarm Schille Bilhe—

Cargo do representante legal: Secretario de Satde

Entidade mantcnbdm‘if-

I - Irregularidades co _ nmm nﬁmmdas
| 1. Inexisténcia ou inadequagdo de documento(s) relacionadaols) ao geram.,amenzo dos processos ‘
de trabalho do Servigo de Enfermagem.

‘ Fundamento Legal: Lei n” 7.498/1986, Decreta n® 54 408/ 987 fesolugdes Cofen n® 311/2007, n°
42612012, n® 50972016 e n® 5‘14;‘2016 ou a(s) que sebrevifen)

( X ) 1.1, Notifico elaborar e encam hn! cép:a <o regimanto interno de servico de Enfermagem do PA
24 hs ao Coren. Prazo 120 DIAS.

{ X ) 1.2. Notifico elaborar e encaminh

Enfermagem do PA 24 hs ac Coren. Pi : -
( X) 1.3. Notifico elaborar e encami mcép%ada.mudmm mncional padriio (POP) do PA 24 hs
_ao Coren Prazo 120 DIAS. : : s :

2. Inexisténcia ou inadequagao dos raglﬁi-as?éi?tims é 285) stéTi&fﬁT&E Enié? magem.

| 311/2007, n® 429!2{312 nn‘ 5'%4!2016 nu a{s} que 8..1bre.|r{9'm |
- ( X ) 2.1. Notifico regi

e indispensaveis ao pr 50 ge ¢
( X ) 2.2. Notifico apor o ném
_quando no exercicio na
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FISCALIZACAD

‘ ' 3. Profissional{is) de Enfermagem que nko execyta(m) o Processo de Enfermagem contemplando as
cinco etapas preconizadas. -

Fundamento Legal: _2i n® 7 488/1885 Dscrelc n’ 54.406/1987, Resoluctes Cofen n® 191/1886 n°

311/2007, n® 358/2009. n® 429/2012 ¢ n° 514/2016 ou a(s) que sobreviriem).

{ X ) Notifico implemeritar o Processa de Enfarmagem, de modo deliberado e sistematico, em todes os

ambientes em que oco’re o culdado profissional e Enfermagem, Prazo 180 DIAS.

Fundamento Legal: Lais n® 775/194¢ % 2 604'1955, n® 7.498/1086 e Decreto n® 94.406/1987
{ x ) Notifico a confratacBo de um Erfermeirs se segunda a sexta feira por 40 horas semanais para |
 supervisionar, organizar. orientar. gourdenar, planear, avaliar a assisténcia de Enfermagem e axecular as

| 4. Numero insuficiente de Enfermelro ¢ de Técnico de Enfermagem no PA 24 horas. = |i
!

| atividades privativas notifico também & vontratacao de mais trés Tecnicos de Enfermagem para repor |
| deficit conforme calculo ce dimensionamario apresentado. Prazo IMEDIATO, .
{ x } Notifico encaminhar todos os prafissionais e enfer 1. do pronto atendimento com Carterra de

Identidade Profissional (CIP) vencida ao COREN SC para regularizagio. Prazo IMEDIATO

VI - Do prazo de resposta as notificacies.

- Fica o supracitado Enfermeiro notificado cien'a que devera ser enviada resposta ac Conselho Regional
de Enfermagem, no encerego disposio no rodaps, raferente ao cumprimento das natificagdes relacionadas
nos lens acima, em papel timbrado, datados. assinados & carimbados pelos responsaveis, 3 cada prazo

estabelecido nas not!ﬁcaq.maé. com vistas s :ia@ iramento ao procedimento administrativo ora instaurado

no ambite dessa Autarquia.
Vil-OrfisntacBee: = -« — e T e
1 - Os #tens checados com (%) corresponder s noiificacdes ora efetuadas no presente documento

- Prazo para impugna¢ao da notificagdo: 15 (quinze) dias a partir da ciéncia

- A nao observancia ao disposte na presente rotificacéo implicara na aplicagao de sancbes previstas na
legislaclo vigente do Canselho Federal e Conselhos Regionais de Enfermagem, além de medidas judiciais .

| cabiveis '

- Na auséncia do Enfermeiro responsaval da imstiuigéo, o assinante se responsabilizara pela entrega da
notificagao a0 mesmo ou ao fepresentante egal da nstituigao.

Charles C. de Souzg
Enfermelro Fiscel /

Coren-SC 144[&

Fiscal Colen:

Recetido por

Giente: Lindomar Ezier Schulle Filho

Sacretario de Sadde

TR R ks

,:.f-.,.—| et s eI LRS00V hr
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‘ RELATORIO DE FISCALIZAGAO
1 - Identificacao
Servigo de Enfermagem do Pronto Atendimento 24 horas de Penha ‘
Enfermeiro responséval Jultano Antdnio Lancana :
‘ N° Coren: 246561 s Teiafnnm (47) 99742-9825 |
3 E-mail: julianolancana@hot _,:all.com b ' Horario de trabalho 7 as 17hs
Razao social: Pronto Atendimento 24 horas de Penha - AT
Nome fantasia: Pa 24 Horas de Penha E = | CNES: 6475914
CNPJ: 83.102.327/0001-00  Telefone: 47 — 3398-1533 / 3345-0200
' Enderego completo: Rua‘“'ﬁ}fnu Jas@mmo da cgnceigao, 225 - Centro, Penha - |
| SC, 88385000 e |
Natureza: ( x ) Publico { )Privadé Filantropia: ( )Slm (x) Nao
Horario de funcionamento: 24 horas | i
ma&?@as Lindomar Ezier S ‘saﬁ'uf@"#i-br‘“
e |
@ =TT .

2 — Data da fiscalizagéo e fiscal responsavel

A mspeq&o foi realizada aos 8 diag do més de junho do ano de dois mil e

e

iro Fiscal Charles C. de Souza Coren SC 144.304

dezessete, pelo enferm

3 - Objetivo

Realizar ﬂswlizaga@ do exercicio pefzssaonal de enfermagem em
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CONSELHO RECIC!L L CE Erlf;;MAGEM DE SANTA CATARINA
Siad o pels Le 0® 5.906/73
IGCALIZAGAD

no PAD n° 237/2017. A fiscaiizicio fii solicitada pelo Ministério Publico através do
Oficio n® 203/2017/01PJ/BPI

O presente relatorio em Jcr firalidade descrever de maneira concisa as
observacgoes e constatét;ées ralaiosadas ao servico de enfermagem prestado peia
instituicdo, incluirdo as respectivas nuiificagbes acerca das irregularidades e/ou
ilegalidades verificadas.

Realizar i1spesao fiscalizatar de retorno a pedido do Ministério Publico da
Comarca de Balne-a;ié Pigarras para verificar se as irregularidades contidas no
relatorio de inspecdo COREN S0 1¢ 23/2015 foram corrigidas. [

4 — Metodologia

- Reterno no Prontc Atancivento 24 horas por solicitacado do Ministério

enfermagem, orientagoes sobre Lel do
qularidade financeira, eleigoes Coren 2017,
atualizacao de dados cadastrais ¢ e 0lras.

5 — Informagdes adicionais

. pelo Enfermeiro RT Juliano

Anténio Langana e pela Diretora do P/ 24 horas Rosemari Correia Gongalves 0s

quais acompanharam a ins;pe":g:ac- dunica responderam o0s questionamentos 2
apresentaram o pronto atendimerio z+4 horas e a documentagao pertinente as
atividades de enfermagem.

Com relacdo as inegulardaces delectadas no relatorio 33/2015 e
encaminhadas ao Ministério Publize :egue o que foi constatado em fiscalizagao de

retorno:
...... TR H5
: > = @f
i RESS 2 ‘»‘ 1 - ST 1 j 1
churles scusaliFommse v Bl sl TR Es ] IE
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Criado pela el n* 5 90573
FISCALIZACAD

« Com ra*‘ia{;éo a estrutura fis-é-ca ;'Jrec:zéria infiltragdes, piso destruido

>>>>>>

e de profssmnat de enfermagem

Com relagéo ao
para ptestar uma assistércia segura, livre de erros decorrentes de
imﬁfudénﬁla; lmpericla e negligéncia. o numero de profissionais de
€ insuf. slente, atualmente possui 16 profissionais
- técn . enfermeiros. E necessario que o pronto
ateadmnm feﬁhﬁ no mfmrﬁ&z.zo préﬁssacnazs de enfermagem sendo
15 técmcos de enfermagem e 5 enfermeiros. destes um enfermeiro
do pronlo atendimento. Hoe a

" ore H@N

4-&!6\,,_
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. CONSELHO REGIONAL ©F ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Criado peiz Lei n® 5.905/73
FISCALIZACAD

chegou ao qua'nfﬁétivc minimo adequado para funcionamento do PA
24 horas, o que nao foi regularizado até o momento;

e Com relagdo a ausércia do farmacéutico, ainda nao foi contratado Qs
psicotrépicos e todes os farmacos ficam sob a responsabilidade do
Enfermeiro asszstancnal de plantdo, eles tém que fazer a conferéncia e o
controle de todos os meducaniéﬁtas utilizados, inclusive os controlados
que sao de responsat-m-:lacse do farmacéutico, acumulando mais uma
funcéo |

« Com relagao a auséncia de leste biclbgico na esterilizacao da autoclave .
do Pronto Atendimento continua estenhzando sem aplicagéo do testc
biolégico. Ega" do en jo com as normas da Anvisa RDC
50/2002 RDCSG‘???GO.& RDC15!2012 RDC63/2011. Nao & possivel
afirmar que o processe de esterilizago esteja sendo eficaz, sendo uma

situacao gravissima, doengas infecto contagiosas nao podem ser
cansiaeradas ehrnmadas no processo de esterilizagdo devido a
auséncia de tssia ioiogico, manutenca
funcionamento, manual de normas e rotlnas treinamentos da equipe

protocolo de

etc. .
« Com relagao a alimentos e medicacao vencida na geladeira, tal situagao

foli regulanzada

em tiras da;gasspa-mé{ap:}_ nZo sendo material ideal para essa finalidade,

além de ser uma prética que custa mais caro aos cofres publicos. As
tiras de %sparad:a;;w nao contéem Informagoes minimas exigidas para
|dentlﬂ=ca¢o do paciente. para rastreabilidade das medicacbes,
somenta éamtadn o nome e o madwamanto melhor seria utilizacao de
ume ﬂcha de %ééﬂtﬁma:;au autocolante exclusiva para essa finalidade e
que possibilite ideniificacao e anotag@o mais detalhada,

¢« Com relagﬁc ac descarte incorreto do lixo, essa situaz;éo ja foi

=== T
chanles somesilCorenw gy be =L
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FISCALIZAGAD

'portas nao sao trancadas e astao sem identificacdo, a Diretora informou

identificagao ela informou que vai pmvldenczar placas de identificacao
para as porlas.

de valldad .dos Eenats néo seguem nenhum protocolo. Também é
_posslvsl vedﬁcar 0 uso incorfeta do material papel grau cirdrgico, sendo




|
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CONSELHO REGIONAL CE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA s L=
Grlado pals Lei #° 580573
FISCALIZACAC ;

£

¢ Verificado que as seladoras de material estao desreguladas e
gqueimando ¢ papel grau cirdrgico no processo de confecgao dos
pacotes. Sala de esterilizac@o nao segue o fluxo correto do material
limpe & contaminado Janela aberta e livre para entrada de insetos e
sujeira. Possui uma autoclave de porte médio que atualmente esta em
desuso por defeito e falta de manutengao preventiva. A diretora relata
que ja solicitou formziments o conserto da autoclave ao departamento

responsavel, mas até ¢ momento nao apareceram.

—

D o srsaigite s oy It
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA
Criado pela Le " 5 835/73
FISCALIZACAD

« Inexisténcia de documenios relacionades ao gerenciamento dos
processos de enfermagem: Hegimenio Interno. Manual de Normas e
I_QCQIO Operaci&nal Padrdao das atividades. Nenhum

Roﬁﬁa'sﬁ..-sa

ssstema que paas& ser utuleado se fﬁsf necessém

. lnadequal;éo dos reglstm’s da assisténcia de Enf-&{magem verificado

e Na mesa ‘de curativos é posswel encontrar diversos problemas como
almotolias sem tampa, mal ideniificadas, poradas abertas sem
controle de iden%{ﬁeagéo ¢ validade, scro fisiologico parfurado de forma

bém ﬁﬁm mngraie . de abertura, mascaras de

sam' tampa de pmlegéo pingas mergulhadas em
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CONSELHO REGIONAL CE ENFERMAGEMDE SANTAGATARINA .~
Criado pela Lei n® 5.905/73
FISCALIZAGAO

« Uso incorreto de detergente enzimatico, inclusive é possivel verificar a
transferéncia do produte original para um frasco de agua oxigenada, o
que pode tomar o prodiita original inapropriado para uso

oren?

IR

charles wwsaaiiaisc govhy o
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- Criado pele Lein" § 90573
FISCALIZACAQ

» Materiais e medic‘ﬁ%n_tos vencides nas imagens € possivel verificar 5
caixas de penicilina
unidades totalizando 250 frascos gue serao desprezados, canulas de

800 mc n¢ almoxarifado, cada uma com 50

entubacao vencida na prateleira d= sala de emergéncia.

HE \
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CONSELHQ REGIONAL DE ENEERNAGEM DE SANTA CTATARINA ‘-_____//

- Criado peie & 72 5 906/
- F{SCALIZ&QH}

imento operacional padriao (POP), |

[ Elaborar e enc:auunhar o p
relacionado ao servigo de enﬁ&rmagem'

" a) Fato (s): Nao apresentou o regimenio interno do servico de enfermagem
manual de normas e rotinas e o protocoo operacional padrao referente aos |
procedimentos de enfermagem reaiizaétzzs na inetituicdo.

b) Fundamento Iégnh Lei n® 7.49811886, Decreto n® 94.406/1987, Resolucoes

Cofen n° 311/2007, n® 429/2012, n° 509/2016 & n°® 514/2015

c) Elementos de canviccio Constatado em fiscalizagao e relatado pelo
. Enfermeiro RT.

d) Argumentacia técnicufclantﬁiea O manual de normas e rotinas do servigo |
de enfermagem ou P P“_ﬁ ;&imenio interno auxiliam na organizacao e
padronizagao dogzserviw-de!f nfer yagern na msﬂtun;éé Devem estar acessiveis |
e disponiveis aos préﬁe’.s‘fon_ais de enfermagem, Na Lei 7 488/86, art.11, inciso
|, alinea ¢, cabe pﬂvativamante ao Enfermeira, "Planejamento, organizacao,
coordenagao, exe(;ug.m e avaha;;ﬁe dos servicos assisténcia de enfermagem.’ |
A Resolugao Cofen n® 5991291 , art 107 inciso IX- descreve como atribuigao do

: ;__'-‘Eiaborar ;;imptantar gfou implementar, e

atualizar regimento internm manuais de normas e rotinas, procedimentos
protocolos, e damals mstrum-ntos administrativos de Enfermagem;
. e) Recamandam Elaborar e enzanmunhar ¢ regimentn interno, manual de

SC Subsegao de-Joimiﬁl&.
f) Prazo para cumprimento: 120 dias
g) E-mail: charles souza@corensec.gov o

c_ornpletas. fidedignas inerentes e indispenséveis ao processo de cuidar.
Apor o numero e sua respectiva categoria de inscrigao no Conselho em

j J
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CONSELHO ﬁ@lomﬁi- ﬁE ENFEME“ DE SANTA CATARINA
Criada oela Lei n° 5905773
FISCALIZACAO
“assinatura, quando no exercicio profis sional. e : |

~ a) Fato &T‘%Fﬁ&d‘& 'm; "i‘t@gmhotgégﬂé“énfermagem no
tambem a madequm;.éo dos registros re!aiivo a assisténcia de enfermagem
prestada.
b) Fundamento legal: Lel n° 7.493/1 985 Decreto n® 94 406/1987, Resclugoes
Cofen n® 191/1996, n® 311/2007. n® 429/2012 e n° 514/2016. |
c) Elementos de comicg:ao* c;@;‘%statada em ﬁscallzar,:ao e verificado in loco no

prontuarto da ﬂéh'édfespaé&ﬁtes : | .

relata a necessrdade de ricriear os Profissionais de Enfermagem para a pratica
dos registros de enfermagem no prontuario do paciente, garantindo a qualidade

das informagdes que WEO Ltmzas:#as por toda equipe de Saude da Instituigao; !

Os registro@ afetuaﬂn& mlﬂ ﬁquipa &mﬁmagem (enfermetro técnico e|

defesa dos praﬂssmnais :zevané@ paftarstc: est;r imbuidos de autenticidade e | .
de significado legal. Os mesmos refletem todo o empenho & forga de trabalho
da equipe de enfermagem. valorizando, assim, suas agdes. Todo documento

pamcuiar caso da documcniag;éu de enfermagem, para ser conSIderadol

__lmamze constituido, ou seja, possuir
SSif g req - 3 igo do Processo Civil - cPC) i
!mporténma de cada preﬁss ona' regsstrar seus atos e ndao os de outros. A
documentagao de enfermagem, inserida no prontuario do paciente, é importante
como fonte de ensino e pesquisa, servindo a auditoria, a avaliagao do cuidado e
as quest&es Iega;s; *_J qu—e c%etermma a necessidade de conhecimento dos

de enfermagem.

ol lis wsesaitoorensc g b o r=s=ran g
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERBAGEM DE SANTA CATARINA
Criade pele Lei n' § B05/75
FISCALIZAGAD

"0 Cédigo de Etica dos profissionais de Enfenmagem Resolugao Cofen 311/2007

em seu Art. 25 Diz que e respamabrt@ade e dever do profissional de|
enfermagem l:'egistrar no prontuario do paciente as inforracgées inerentes e
indispensaveis ao processo de cuicar. Art. 41. O profissioral de enfermagem
deve prestar informagbes escritas, = verbais, completas e fidedignas
necessarias paraégsegura;_a continuidade da assisténcia Art 68. E um direito
de o profissional regtstrar ;w_-._ prontuario. e em outros documentos proprios da
Enfermagem, :nfamaq:‘bes referentes ac procasso de cuidar da pessoa.

d) Prazo para'cumprim;e:uo: Imediato

"3do_m&micipio de Penha SC.

i e

Pronto Atendimento 2‘ L

'G.2.1 Manter enfermeiro exclusivo para coordenar supervisionar, organizar, |
\

orientar, planejar, avaliar a assisténcia de enfermagem e executar as
atividades privativas &uranta todo o periode em que ocorre o exercicio da

enfermagem. mnm técnicos de enfermagem em quantitativo mlmmoI

" adequado para asm Qaiusslve no penaﬂo de veransio.

necessario contrata@éo de um Enfwmahr RT exclusivo e mais trés Tecnicos
de Enfermagem

b) Fundamento legal: Leis n° 775/1946 n° 2.604/1955, n° 7.498/1986 e
Decreto n® 94, 49@19& / Resolugac 509/2016 art. 10, |

c) Elementos de c&nvlct;*&ﬁ% Dirﬁm&onamento apresentado, escalas de

plantdo e constatado em msper;&n

d) Argumentagdo técnicolcientifica: Ma L2 do Exercicio da Enfermagem. Lei
n° 7.498 de 25 de _funho de 1986, r&gaiamentada pelo Decreto n® 94 406 de |
08 de Junhe da 19& .a qual traz no o amgo 15 o qual trata especificamente

' ! nefra; [..] At _15. As atividades

e 13 d #] |F _,_g_aando exercidas em instituicoes de

adas, e em Draqram as de saude 50mente podem ser

|; 3
- Y 'gf :
1 A 3 / 4 N
aremn’).
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LONBELHG REGIONAL DE ENFEW“ DE SANTA CATARINA
Criadd pels Lei n®* 5.905/73
FISCALIZACAQ

’ desempenhadas sob orienlacao = supervisao de Enfermeiro. [ |(BRASIL,
1986,1087). Sendo assim, tal dispositivo traz a afirmativa de que todas as
atividades ce enfermagem desempenhadas pelo Técnico de Enfermagem

| (artigo 12) e Auxiliar de Enfermagem (artigo 13), somente poderao ser

’ desenvolvidas sob orientacéo & aupennsaq do Enfermeiro, isso porque, tal
prerrogativa @ exclusiva deste profissional (artigo 11, inciso 1). Vez que uma

instituicac tenha como pressuposto a prestacao de servico de enfermagem,

sempre hav'eré;__ a n?fet:eesfédaéa do Enfermeiro Responsavel Técnico para

, ofientar e supervisionar os profissionais de enfermagem. Desta
i forma o servico de atendimento dfe

cia e emergéncia do Pronto |
Atendimentos 24 horas do municipio de Penha deve ter profissional

Enfermeiro em todo horério de funcionamento inclusive contar com um |
Enfe&rm&i'rb-ﬁoordenador Exclusivo, e também Técnicos de Enfermagem em

’ danos decorrentes de ;mpeficfa mprudéncia e negligéncia.
|

‘ e) Prazo para cumpnmenm lmedlato

6.3 - Pmﬁsslonais de enfermalem que ndo executa(m) o processo de

enfermagem cnnﬁamphndo as ulnco etapas preconizadas. 8
6.3.1. Implementar o Procasso de En e

fermagem, de modo deliberado e
sistematico, em todos os ambicntes em que ocorre o cuidado profissional de

Enfermagem

a) Fato (s): 2 consulta de enfarmagem nao contempla os 5 passos do processo
de enfermagern :

b) Fundamento legal: Le :7"498!7986 Deéieta n° 94.406/1987, Resolugdes
Cofen n® 197/1996, n® 31 ‘H"’GC?‘? 0% 358/2009, n° 429/2012 e n°® 514/2016

¢) Elementos de convicgdo: observado no prontuario.

d) Argumentagao técnicofsientifica: A Resolugao Cofen n® 358/2008 dispoe
sobre a :mp anlagao da S:stamalnzaa;ao da Assisténcia de Enfermagem {SAE)

em todas as d"—"fﬁﬁﬁf i

e e s 1

Cafeméi |

A al

shatle sourrsicoroms o B e




s Coren/sc \H
5 I|
- Fis. n%
NSy ¥
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA e,
Criade pela Lae= 5. 90570

FISCALIZAGAD

enfermagem. Tal iegtslaqaocfatarmma e noreia a aplicacéo do Processo de
Enfermagem, o qual & dividido ém-f,‘;_imm etapas inter - relacionadas, que sao
Coleta de dados (Historico de enfermagaim), Diagnostico de enfermagem.
Planejamento de enfermagem, Implementacac e Avaliacio de enfermagem
Cabe ao enfermeiro a execugao & avaliagao deste processo, organizando o
servico de enfeﬁﬁégem € supervisionanco os tecnicos e auxiliares de
enfermagem envolvidos na execugéo ¢a suidado.

e) Prazo para cumprimenbo 180 dias

7 - Fatos de Relenni"

detectados nas umdadss de salde do muricipic de penha. mesmo sabendo que a
responsabilidade pr:‘nmpal seja dos 6rgaos de vigiléncia do proprio municipio o qual
expede alvara sanitéﬁoautonzando o funcionamento dessas salas, vale destacar

reproduzido com segt a f‘ im de ae Hih: qualquer risco de infeccao para

comunidade. Em nenhum momento foi encontrado algum comunicado interno
alertando sobre 0s efros no processo de esterlizagao tanto nas unidades de saude
como também no pronto atendimento.

Cabe destwar;.-.-qgm' =3 Munlcfpm de Penha no que se refere ao processo
rilizacao em todas as un%ade_:_'@.-de salude e também no pronto

atendimento esta ferindo a Cons;tttu_rr;an ederal principaimente no Art. 196 que
estabelece: “A satide ¢ direito de todos e dever 4o Estado, garantido mediante politicas sociais

e econdmicas que visem & reducdio do risco do doenca e de outres agravos ¢ 4o acesso

universal ¢ xgualiiﬁrm as agﬁesc mg.os paga sua prmnw,ﬁu, pmtc-,a.. € recuperagio”.
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Com relagdo ao servigo da quipe de Enfermagem do Pronto Atendimento. &
possivel verificar diversos probiemas de ordem organizacional, fato esse que esta
diretamente associado & falta de plansjamento, falta de gerenciamento, falta de uma
sistematizagac do pi‘ocesso de !rabamﬁ da enfermagem, falta de treinamento, falta
de capacitagcao 2 por fi im falia e profissionais de enfermagem, principalmente um
Enfermeiro RT exclusivo para ceordenar ¢ gerenciar o PA 24 horas.

8 - Consideragées finais

Foi emitida notificagdo com prazes para solucionar as irregularidades e/ou
ilegalidades constatadas, a firr de garantir assisténcia de enfermagem segura e livre
de situagdes que possam incorrer em impericia, negligéncia ou imprudéncia

9- Encaminhamentm :

Relatério encaminhado a0 Eiecreténo.de Salde de Penha Sr. Lindomar Ezier
Schulle Filho, ao Enfermeiro RT Juliano Anténio Langana, e para Promotora de
Justica Andréia Soares

PAD 237/2017 nca

conduta.

 Favero.
hado a Coordenadora da Fiscalizagao para avaliagao e

E o relatrio.

~ Joinville, 08 dé junho de 2017.

Charles C. de Souz

Enfermeiro Fiscal
Coren-SC 144804
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